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11h : Présentation de VAD

11h05 – 11h30 : Présentation des actions collectives

11h30 – 11h40 : Appel à contributions et temps forts 2026

11h40 – 11h45 : Formations 2026

11h45 – 12h : Echanges

Sommaire
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Ville & Aménagement 
Durable
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Les actions collectives en 2026 

+ 600
participants

▪ Santé Bâtiment

▪ Aménagement des 
territoires

▪ RE2020

▪ La CO - Lab ’

▪ Réemploi

▪ Confort d’été et 
adaptation vagues de 
chaleur

▪ Eau, Sol & Biodiversité

Groupe de travail 
/ communauté 

Cycle thématique Démarche

▪ Démarche ECRAINS®▪ Cycle écomatériaux

▪ Cycle Réhabilitation
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Action collective 
Aménagement des Territoires

Une action à remobiliser en 2026
autour de : 

► Paysage 

► Dynamiques territoriales 

2 à 3 réunions par an (présentiel / distanciel)
2 à 3 visites
1 atelier ou autre format ? 

Prochaine réunion le 6 février (11h en ligne) 

>> Elaborer la feuille de route 2026 

En 2025 : 

► Visite temporelle de 
Craponne-sur-Arzon  (43)

► Visite Eco-hameau des 
Granges – La Motte Servolex 
(73)

► Book d’initiatives 
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Action collective 
Eau, Sol & Biodiv

▪ Jusqu’en 2025, 2 GT en parallèles :

Résilience des territoires 

- MAJ de la frise des temps de l’aménagement avec le GRAIE

- Cycle de visite sur des ouvrages de gestion intégrée des eaux 
pluviales

- Ateliers GRAIE-VAD

Biodiversité

- Evénements : fresque de la biodiversité, webinaire « Vendredi, c’est 
biodiv’ », atelier « approches systémiques basées sur le vivant »

- Réunions d’information et d’échange (ex : toitures végétalisées)

- Outillage : jeu « le VivaQuoi ?! » + glossaire (en cours)

➔ Fin 2025, fusion des groupes pour une approche transversale des 
enjeux de qualité des sols, cycle de l’eau, biodiversité et milieux,

avec test d’un premier atelier de co-développement

Liste de discussion 
gt-eau-sol-biodiv-request@framagroupes.org

56 professionnels  

Ecole maternelle et restaurant scolaire à Grézieu-la-Varenne -
Tekhnê
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Action collective 
Eau, Sol & Biodiv

▪ En 2026 :

- 3 à 4 réunions plénières

- Appui à l’organisation d’événements : 
webinaires « Vendredi c’est biodiv’ », cycle de 
visite ville perméable, cycle sols fertiles, atelier 
technique

- Appui à la réalisation d’outils/guides, dont un 
guide pour la réutilisation des eaux pluviales

Prochaine réunion en mars pour :

- Structurer la feuille de route du GT en 2026

- Un 2ème atelier de co-développement
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Action collective 
La CO - Lab ’

Historique

▪ Problématique initiale : logements (neufs) d’aujourd’hui 
moins qualitatifs que les logements construit il y a 30 ans ?

▪ Principaux constats : foncier, processus, approche 
financière

▪ Création de plusieurs outils pour faciliter l’interconnaissance 
des acteurs de l’acte de bâtir et d’aménager

▪ Plusieurs évènements en lien : revue de projets sur les 
outils fonciers, atelier sur le suivi-évaluation des projets 
impliquant les usagers…

▪ 1 publication : book d’initiatives sur les projets impliquant 
les habitants

Créée en 2017 (plateforme prospective 
habiter)
52 professionnels impliqués

Urbi Co-Lab’ Frise aménagement

Time’s Up thématique
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Action collective 
La CO - Lab ’

2025
▪ Ateliers de La Co-Lab’ « coconstruisons des projets de tiers-lieux »

▪ Partenariat avec ENSAL et Master EXCO

▪ Démarrage d’un nouveau cycle sur les modèles économiques des 
logements pour réfléchir ensemble sur comment produire des 
logements abordables et durables pour toutes et tous ?

2026

▪ Continuité du partenariat avec ENSAL sur la participation 
citoyenne dans les projets d’aménagement

▪ Logements abordables et durables : entretiens avec des experts, 
études de cas en GT et autres actions à définir

Objectif : acculturer et informer les pros sur les outils économiques 
et juridiques  existants pour trouver des alternatives au marché 
classique

Prochaine réunion : 15/01 à 10h
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Action collective 
Santé & bâtiment 

Historique

▪ Ambition : répondre aux questions des professionnels sur les 
thèmes associés au bien-être et à la santé dans le bâtiment

▪ Organisation d’ateliers, journées techniques, revues de projets, 
webinaires…

▪ Plusieurs publications : 

35 professionnels impliqués
Action créée en 2012
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Action collective 
Santé & bâtiment 

2025
▪ Atelier « Promouvoir des situations de travail favorables à la santé 

dans l’éco-construction »
▪ Synthèse de l’atelier
▪ Formation « Concevoir la santé et le bien-être dans les bâtiments »

Convention DREAL (PRSE 4) sur la montée en compétence des 
professionnels du bâtiments sur la QAI et le radon :
▪ 2 journées techniques (Puy-de-Dôme et Haute-Loire) sur la nouvelle 

réglementation de la surveillance de la QAI dans les ERP accueillant 
des enfants

▪ Formation QAI et radon en réhabilitation

▪ Webinaire sur l’obligation de surveillance de la QAI (voir replay)

https://www.ville-amenagement-durable.org/Obligation-de-surveillance-de-la-qualite-de-l-air-interieur?var_mode=calcul
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Action collective 
Santé & bâtiment 

2026

▪ Réunion de rentrée : 6 janvier

▪ Webinaire thématique: santé mentale et le bâtiment (à construire)

▪ Ateliers de co-développement en groupe de travail (traiter des sujets tels que les ondes 
électromagnétiques, la mise en route des systèmes, les liens avec les usagers etc. sur la base d’un 
cas concret apporté par un membre du groupe)

Convention DREAL :

▪ Formation QAI Radon en réhabilitation le 29 janvier [complète] (inscription sur liste d’attente)

▪ Visite ventilation sur un bâtiment en réhabilitation 

▪ Publication sur les enseignements des journées techniques

Prochaine réunion : mars
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Action collective 
Réhabilitation

➔ Groupe de travail depuis 2008 → Cycle Réhabilitation
▪ 1 à 2 réunions plénières 
▪ Réunions thématiques : poids carbone et bilan de consommation
▪ Visites
▪ Travaux fil rouge :

• le mâchefer
• les enduits correcteurs thermiques (avec la Ville de Lyon)

→ Club massification (Fibois AuRA, Cluster Eco bâtiment, AURA HLM) : ateliers et visites 

30 professionnels 
impliqués

VISITES : Citadelle (69) et Les Olympiades (38) MACHEFER : Séminaire + matinée technique

Crédit : CAUE 69 Crédit : CAUE RM Crédit : Atelier multiple
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Action collective 
Réhabilitation

➔ En 2026

Réunion plénière le 5 février 
• Bilan de l’année 2025 
• Point d’actualité
• Perspectives pour 2026 : attentes, besoins, opérations, etc. 
→ Structuration de la feuille de route 2026

Publication d’un document de synthèse 
Enduits correcteurs thermiques : tour d’horizon et retours d’expérience
→ Atelier de restitution : mars 2026

2 visites de chantier 

Actions croisées groupe RE2020 
poursuite des thématiques poids carbone et bilan de consommation

ENDUITS CT : document de synthèse

Crédit : ReeZOME

Crédit : Brice ROBERT
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Action collective
Confort d’été et vagues de chaleur

➔ Structuration d’un groupe de travail :

• Connaître et porter à connaissance les différents programmes

• Se tenir informés des avancées

• Mutualiser et capitaliser les enseignements

OBJECTIF : avoir un impact rapide

• MOA/usagers : acculturation et expérimentation par petits gestes

• MOA/MOE : accompagnement via les revues de projets

• Etudiants : expérimentation, concours d’idées

• BE : travail en commun pour harmoniser les méthodes de calculs

Suivi de projets
Capitalisation
Evénements
Formation
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Action collective 
Communauté RE2020

Feuille de route

1. Veille réglementaire et technique

2. Prise en main/décryptage de la RE2020

3. Partage et analyse d’expériences de projets RE2020

4. Identification de solutions adaptées

5. Prise de position

6. Accompagnement et formation des acteurs

Albizzia à Lyon – UTEI –
Woodeum –

Hardel Le Bihan - Insolites 
Architectures



20

Action collective 
Communauté RE2020

En 2025 :

▪ Veille et décryptage des évolutions la RE2020 

▪ Analyse de projets (base de données de 230 op.)

▪ Recommandations via fiches de lots ACV

▪ Contribution à la consultation de la DHUP sur la 
Mission Rivaton

▪ Accompagnement et sensibilisation via publication, 
webinaire, interventions :

▪ Formation des acteurs

120 professionnels impliqués
3 réunions

2 formations : 
- RE2020 : optimiser l’empreinte carbone par l’ACV
- RE2020 : comment franchir les seuils 2025 - 28 - 31 ?

- 5 à 7 de l’Eco-construction

- Plateforme des acteurs du BTP de la Métropole de 
Lyon (Rencontre du Bâtiment)

- Chambre professionnelle GCP (Génie Climatique 
Plomberie) de la Fédération BTP RHONE

- Salon BePOSITIVE

Espace sportif des Coquelicots à Tassin-la 
Demi-Lune (Roda Architecte)
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Action collective 
Communauté RE2020

En 2026 :

➔ Poursuite de la feuille de route 2025, en particulier :

▪ Organisation du webinaire du 24/03 

▪ Sujets à explorer en réunions plénières : 

→ Evolutions 2026 (nouveaux usages, évolutions normatives…) 

→ Alimentation/exploitation de la base de données de projets 

→ Poursuite de l’analyse par lot de l’ACV (CVC, Superstructure…)

→ Suivi cadre commun de référence 2030

▪ Sensibilisation via publication et travail partenarial 

▪ Formation (inter+intra)
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Action collective 
Réemploi

Feuille de route depuis 2020

Axe 1 : Promotion (sensibilisation et mise en relation)
• Evènements
• Visites
• Recenser et valoriser les projets 
• Projet démonstrateur

Axe 2 : Montée en compétence des acteurs et formation
• Outils et documents types 
• Analyse de projets de réemploi 
• Travail collaboratif, groupes de travail
• Formation

Axe 3 : Connaissance de la filière
• Recensement des acteurs
• Mise en relation des gisements

Axe 4 : Soutien de la filière
• Coordination, organisation la filière locale 
• Argumentaire du Réemploi
• Soutien à la création d’entreprises de réemploi

Axe 5 : Volet normatif, assurantiel, réglementaire/Lobbying
• Travail avec les assureurs et bureaux de contrôle pour lever 

les freins
• Valorisation du réemploi dans la RE2020

Axe 6 : Coordination régionale

Axe 7 : Incitation
• Rédaction d’une charte Réemploi
• Meilleure intégration du réemploi dans les référentiels
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Action collective 
Réemploi

En 2025 :

▪ Partenariat VALOBAT – Animation régionale du Réemploi et 
Formation

▪ Outillage : MAJ Boite à outils du réemploi en particulier 
VADomètre du réemploi et Inventaire des matériauthèques

▪ Sujets approfondis : rex projets, réemploi en marché public, 
réemploi du bois, démontabilité, diagnostic PEMD

▪ Des formats variés : Rencontre Régionale du Réemploi, 
webinaire, visites, workshop immersif…

▪ Poursuite du travail de sensibilisation et partenarial : 
AURA-EE, Région AURA, formation TREMA…

170 professionnels impliqués
3 réunions

2 formations inter

1 formation intra 

38 pers. formées
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Action collective 
Réemploi

En 2026 

Poursuivre le déploiement de la feuille de route

en particulier :

▪ Sujet du bois de réemploi

▪ Favoriser le passage à l’acte de la MOA

▪ Mise à jour de la boite à outils du réemploi

▪ Visites de projets et formats innovants

▪ Rencontre Régionale du Réemploi

Bilan et sujets prioritaires validés lors de la 
réunion du 24 février
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Action collective 
Ecomatériaux

Feuille de route

• Cycle de visite de site de production / filières matériaux

• Visites d’opérations et de chantier

• Actions croisées : réhabilitation, santé des travailleurs du bâtiment

• Travail partenarial : Fibois AURA, BTMC, DREAL AURA, Métropole de Lyon,
Cluster écobâtiment, Oïkos, CAUE de la région, Grands Ateliers, amàco,
Rhônapi, FFPPS, Cerema, Frugalité heureuse & créative, etc.

• Capitalisation de REX : carnets de chantier, fiches opérations, observatoire

• Soutien au développement de filières en AURA

• Diffusion : mailing list, sélection de ressources enviroboîte

45 professionnels impliqués

1 réunion adhérents / an
2 réunions partenaires / an
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Action collective 
Ecomatériaux

En 2025 :

• 1 visite de filière : terre crue (Cemex + Terrio)

• 3 visites de chantiers : ITE paille, gymnase bois-paille, logements
béton-bois-pierre

• 1 atelier croisé : éco-construction - santé des travailleurs du bâtiment

• 1 Revue de projets : fibres naturelles

• 2 webinaires sur le bois : acoustique, réemploi

• 2 publications : analyse croisée d’opérations, panorama de produits

• 3 carnets de chantier en cours

• Diffusion au fil de l’année aux membres du groupe : actus,
synthèses, événements à venir cycle_ecomat_vad@framalistes.org

Formations 
+ modules formations intra entreprises

Ateliers et interventions diverses

mailto:cycle_ecomat_vad@framalistes.org
mailto:cycle_ecomat_vad@framalistes.org
mailto:cycle_ecomat_vad@framalistes.org
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Action collective 
Ecomatériaux

Prochaine réunion : 22/01 à 10h

Perspectives 2026 :

• Cycle de 4 visites de filières avec le Cluster Eco-bâtiment, la DREAL
AURA et la Métropole de Lyon (suite publication panorama) : pierre,
biosourcés recyclés (textile et carton), chanvre

• 1 Revue de projets aux Grands Ateliers : surélévation bois

• 1 webinaire sur la filière chanvre

• Visites de chantiers : construction bois, pisé

• Finalisation des 3 carnets de chantier + lancement de nouvelles
enquêtes

En parallèle, poursuite du travail partenarial :

• Plateforme acteurs du BTP de la Métropole de Lyon

• DREAL AURA, COP régionale

• Journées du OFF avec Frugalité heureuse & créative

• Pacte bois biosourcés de Fibois AURA

• Materia award
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Démarche
ECRAINS
Engagement à Construire Responsable pour un Air Intérieur Sain

3 projets démarrés en Auvergne - Rhône - Alpes :

▪ Groupe GIBOIRE : projet YELLO (logements et tertiaire 
neuf) à Grenoble

▪ Ville de Grenoble : école des Trembles (réhabilitation)

▪ Trévoux, LAMOTTE : 259 logements (neuf)

ECRAINS :

▪ Permettre d’adopter une approche préventive de la 
santé dans le bâtiment

▪ Limiter durablement les émissions de polluants à la 
source 

▪ Garantir la qualité des ambiances intérieures

23 accompagnateurs ECRAINS formés
1 commission d’évaluation ECRAINS
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En synthèse
Inscription et prochaines dates de réunion

▪ La Co-Lab’ : 15 janvier (matin)

▪ Cycle Ecomatériaux : 22 janvier (matin)

▪ Cycle réhabilitation : 5 février (matin)

▪ Communauté RE2020 : 6 février (matin)

▪ Aménagement des territoires : 6 février (matin – en ligne) 

▪ Action co’ Réemploi :  24 février (matin)

▪ Eau, Sol et Biodiversité :  mars (date à venir)

▪ Santé Bâtiment : mars (date à venir)

https://www.ville-amenagement-durable.org/La-CO-Lab
https://www.ville-amenagement-durable.org/La-CO-Lab
https://www.ville-amenagement-durable.org/La-CO-Lab
https://www.ville-amenagement-durable.org/La-CO-Lab
https://www.ville-amenagement-durable.org/Cycle-ecomateriaux
https://www.ville-amenagement-durable.org/Cycle-ecomateriaux
https://www.ville-amenagement-durable.org/Rehabilitation-225
https://www.ville-amenagement-durable.org/Rehabilitation-225
https://www.ville-amenagement-durable.org/Communaute-RE2020
https://www.ville-amenagement-durable.org/Communaute-RE2020
https://www.ville-amenagement-durable.org/Amenagement-des-territoires
https://www.ville-amenagement-durable.org/Reemploi
https://www.ville-amenagement-durable.org/Reemploi
https://www.ville-amenagement-durable.org/Reemploi
https://www.ville-amenagement-durable.org/Reemploi
https://www.ville-amenagement-durable.org/Reemploi
https://www.ville-amenagement-durable.org/Eau-Sol-Biodiv
https://www.ville-amenagement-durable.org/Sante-Batiment-226
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Appel à contributions 
et temps forts 2026
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❑ 2 rendez-vous du réseau (Isère et Drôme)

❑ Forum adhérent (Loire)

❑ 2 soirées des adhérents (Savoie et Rhône)

❑ Déjeuners réseau (Ain, Haute-Savoie, Puy de Dôme)

Présence dans les territoires et vie du réseau 
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3 sujets appréhendés à travers les 
lauréats, les remarqués mais aussi des 
acteurs invités 

Rénover, réhabiliter, renaturer en tenant 
compte des enjeux du dérèglement 
climatique, en préservant les 
ressources mais aussi en prenant soin 
des usagers, du vivant et des 
territoires

#1 Enchanter le déjà-la

#2 Tisser des liens grâce aux lieux…

#3 Régénérer les territoires
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Appel à contributions de retours 

d'expérience et d'études, axés sur des 

solutions, conceptions et savoir-faire de 

confort d’été

A venir : ACTES 2025 et APPEL a 
CONTRIBUTIONS  

>> 18 septembre 2026 <<
Montpellier (34)
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Appel à Manifestation d’Intérêt
Programme ADAPT BATI CONFORT

3 objectifs : 

▪ 50 opérations pilotes d’adaptation de bâtiments 

existants, intégrant des solutions passives ou des 

équipements de rafraîchissement sobres en énergie

▪ Suivre et évaluer les projets dans la durée

▪ Animer, sensibiliser et former

Régions : 
Provence-Alpes-Côte d’Azur, Occitanie, Auvergne-Rhône-Alpes, Nouvelle-Aquitaine.

Date limite de candidature : 16 février 2026

Cible : MOA publics ou privé (hors particuliers)
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Formations 2026
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Catalogue de formations

Comprendre les fondamentaux 
d’un projet d’urbanisme 
transitoire

Intégrer les enjeux de qualité 
de l’air intérieur et de radon en 
réhabilitation

De la prospective à l’action 
pour ménager les territoires 

Confort d’été et vague de 
chaleur : adapter le bâti existant 
au changement climatique

Architecture et Technique 
Frugales : faire mieux avec 
moins

RE2020 : optimiser l’empreinte 
carbone par l’Analyse du Cycle 
de Vie

Construire en matériaux 
biosourcés en Auvergne-
Rhône-Alpes

Réemploi des matériaux de 
construction

Participation habitante et 
citoyenne : la clé d’un projet 
robuste

Programmation architecturale

Réhabilitation frugale en 
Auvergne-Rhône-Alpes

RE2020 : comment franchir les 
seuils 2025-2028-2031

Construire en matériaux 
géosourcés en Auvergne-Rhône-
Alpes
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Formations sur mesure et intra 

2 possibilités 

Module du catalogue à réaliser 
en intra pour vos équipes

Parcours de formation ou 
module thématique spécifique
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Questions - réponses

39
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Abonnez-vous à notre page Linkedin !

Merci !

40

Ville & Aménagement Durable

203 Rue Duguesclin - 69003 Lyon
—

contact@ville-amenagement-durable.org
Tél. : 04 72 70 85 59

—

ville-amenagement-durable.org

Merci !
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